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WERKbedrijf




	
	
	

	
	
	Aanvraag loonkostensubsidie
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	Waarom dit formulier? 

Met dit formulier vraagt u loonkostensubsidie aan. 
Wanneer kunt u deze subsidie krijgen?

U kunt loonkostensubsidie krijgen als de werknemer die bij 
u gaat werken:

-
een WGA-, WAO-, WAZ- of Wajong-uitkering ontvangt;
-
of al minstens een jaar onafgebroken een WW-uitkering ontvangt; 

-
heel moeilijk aan werk kan komen;

-
in de afgelopen zes maanden niet eerder op proef bij 

u heeft gewerkt; 
-
jonger is dan 50 jaar.
Voor u geldt het volgende:

-
u biedt een contract aan voor minimaal een jaar; 

-
u bent van plan dat contract met nog een half jaar te verlengen; 

-
u vraagt de subsidie aan binnen drie maanden nadat de 

werknemer bij u is begonnen. 

Hoe werkt het?

De subsidie is 50% van het minimumloon. Alleen over de uren 
die een werknemer werkt, krijgt u subsidie. 
Na de aanvraag bekijken wij hoeveel subsidie u kunt krijgen. 
U krijgt dan de eerste helft van dit bedrag. 
Na een jaar kijken we of er iets is veranderd in het oorspronkelijke contract. Wij stellen de hoogte van de subsidie dan definitief vast. 
U krijgt dan de rest van het bedrag. 

	
	Terugsturen

U moet met dit formulier een kopie van het contract 
meesturen. Stuur deze kopie samen met het volledig 
ingevulde aanvraagformulier naar:

UWV Loonkostensubsidie 

Antwoordnummer 11554

1000 RA Amsterdam

Verandert er iets aan de situatie?

Stopt de werknemer tussentijds, of kan hij juist meer werken? 
Geef dit dan zo snel mogelijk aan ons door via loonkostensubsidie@uwv.nl. 

Meer informatie

U vindt meer informatie op uwv.nl. U kunt ook contact 
opnemen met UWV Telefoon Werkgevers via 0900-9295 
(lokaal tarief). 
Als u belt, houd dan uw loonheffingennummer en het burgerservicenummer van de werknemer bij de hand. 
Wij kunnen u dan beter van dienst zijn.
U kunt uw vraag ook mailen. Stuur een e-mail naar loonkostensubsidie@uwv.nl. Vergeet u niet om het burgerservicenummer van uw werknemer te vermelden.

	

	
	
	1
	
	Gegevens werkgever
	

	
	
	
	
	

	1.1
	Bedrijfsnaam
	
	     
	

	
	
	
	
	

	1.2
	Adres
	
	     
	

	
	
	
	
	

	1.3
	Postcode en vestigingsplaats
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	

	1.4
	Rekeningnummer werkgever
	
	     
	
	

	
	
	
	
	

	1.5
	Nummer Kamer van Koophandel
	
	     
	

	
	
	
	
	


	1.6
	Contactpersoon
	
	     
	
	 FORMCHECKBOX 
 Man
	 FORMCHECKBOX 
 Vrouw
	

	
	
	
	
	

	1.7
	Telefoonnummer contactpersoon
	
	     
	
	

	
	
	
	
	

	1.8
	E-mailadres contactpersoon
	
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	2
	
	Gegevens werknemer
	

	
	
	
	
	

	2.1
	Voorletters en achternaam
	
	     
	
	 FORMCHECKBOX 
 Man
	 FORMCHECKBOX 
 Vrouw
	

	
	
	
	
	

	2.2
	Burgerservicenummer
	
	     
	
	

	
	
	
	
	

	2.3
	Geboortedatum
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	Gegevens dienstverband
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	Minimaal twaalf maanden.
	

	
	
	
	
	

	3.1
	Begin- en einddatum van het dienstverband 
	
	Van
	     
	
	tot en met
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	3.2
	Hoeveel uur per week werkt deze werknemer?
	
	     
	 uur per week 
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	3.3
	Hoeveel uur per week is een fulltime dienstverband bij uw bedrijf?
	
	     
	 uur per week 
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	4
	
	Ondertekening
	

	
	
	
	
	

	
	Datum en handtekening
	
	
	
	
	

	
	
	
	     
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	(Vergeet niet een kopie van het ondertekende contract mee te sturen
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